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                                                                                               R-ERM.F3 
แบบติดตามผลการบริหารความเสี่ยงในงวดก่อน 

หน่วยงาน มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 
ณ  วันที่ 15  เดือน สิงหาคม  พ.ศ. 2556 

โครงการ/กิจกรรม 
และวัตถปุระสงค์
โครงการ/กิจกรรม   

(1) 

ขั้นตอนหลัก และ
วัตถปุระสงค ์

  
(2) 

ความเสีย่งที่ยัง
เหลอือยู ่

  
(3) 

การจัดการความเสีย่ง 
  

 
 (4) 

ก าหนดเสร็จ/ 
ผู้รับผิดชอบ 

  
(5) 

 สถานภาพการ
ด าเนินงาน   

 
(6) 

 วธิีการตดิตาม   
และปญัหาอปุสรรค 

 
(7) 

1.ด้านความ
ปลอดภัยต่อ
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน/ 
เพ่ือให้เกิดความ
ปลอดภัยต่อ
ชีวิตและทรัพย์
ของนิสิตและ
บุคลากร 
มากยิ่งขึ้น 
 

1.วธิีการด าเนินการ/เพื่อ
ก าหนดเป็นข้อปฏิบตัิในการ
รักษาความปลอดภัย 

1.1 บุคลากรขาด
ความรู้ความเข้าใจด้าน
งานรักษาความ
ปลอดภัย 
1.2 ขาดการ
ประสานงานกับ
หน่วยงาน 
1.3 ขาดบุคลากรที่มี
ประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติหน้าท่ี 

1.1 จดัฝึกอบรมให้กับบุคลากร 
โดยเชิญวิทยากรที่มีความช านาญ
ในด้านการรักษาความปลอดภัย 
1.2 ควรมีการจัดประชุมระหว่าง
ส่วนกลางกับผู้บริหารของทุก
หน่วยงาน 
 
1.3 เปิดรับสมัครผู้ทีม่ีความรู้
ความสามารถในด้านการรักษา
ความปลอดภัยโดยตรง 

งานรักษาความ
ปลอดภัย  
กองยานพาหนะฯ 

 วิธีการติดตาม   
1.1จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ 
เกี่ยวกับการรักษาความปลอดภัย 
1.2 มีการประสานงานกับทุก
หน่วยงานให้มีการจัดจ้างบริการ
รักษาความปลอดภัย 
1.3 มีการประกาศรับสมคัรพนักงาน
รักษาความปลอดภัยตลอดเวลาเนือ่งจาก
ไม่มผีู้มาสมัครจึงท าให้ขาดบุคลากรที่มี
ประสิทธิภาพในการปฏิบตัิหน้าที ่
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  1.4 ขาดความ
ต่อเนื่องในการบริหาร
จัดการโครงการต่าง ๆ 
เช่น โครงการแบ่งเขต
พืน้ท่ี 
 

1.4 มีการมอบหมายงานไม่ชัดเจน
และไม่ได้มีการรายงานผลการ
ด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง 

งานรักษาความ
ปลอดภัย  
กองยานพาหนะฯ 

 วิธีการติดตาม   
1.4 มีการมอบหมายให้ทุกหน่วยงาน 
คณะ สถาบัน ส านัก ด าเนินการจดัจ้าง 
บริการรักษาความปลอดภัยของทุก
หน่วยงานอย่างชัดเจน 
 

 2. บคุลากร/เพื่อให้มีความ
พร้อมในการบริหารจดัการ
อย่างมีประสิทธิภาพ 

2.1 ขาดการจดั
ฝึกอบรมให้ความรู้และ
ทักษะในการรักษา
ความปลอดภัยให้กับ
บุคลากรที่ปฏิบัติงาน 

2.1 ไม่มีการจัดฝึกอบรมให้ความรู้
และทักษะในการรักษาความ
ปลอดภัยให้กับบุคลากรที่
ปฏิบัติงาน 

งานรักษาความ
ปลอดภัย  
กองยานพาหนะฯ 

 วิธีการติดตาม   
1. ผู้ช่วยหัวหน้างานรักษาความปลอดภัย
ให้ความรู้และทักษะในการรักษาความ
ปลอดภัยให้กับบุคลากรก่อนปฏิบตัิหน้าที่
เป็นประจ าทุกวัน 
2. มีการเชิญวิทยากรให้ความรู้และทักษะ
ในการรักษาความปลอดภยัอย่างตอ่เนื่อง 

 

 
  สถานะการด าเนินงาน : 
      =  ด าเนินการแล้ว เสรจ็ตามก าหนด   
  =  ด าเนินการแล้ว เสรจ็ล่าช้ากวา่ก าหนด 

    X    =  ยังไมไ่ด้เริ่มด าเนินการ 
    0     =  อยู่ระหว่างด าเนินการ 

ชื่อผู้จัดท า    

ต าแหน่ง  รองอธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิตและพัฒนากายภาพ  

วันที่           16 สิงหาคม  2556 




